ERDRE & GESVRES

PASSERELLE VERS L'EMPLOI

La passerelle vers I'emploi est un dispositif mis en place par la CCEG et la CAF qui propose aux femmes ayant fait une

pause professionnelle pour étre auprés de leurs enfants un parcours adapté pour de construire un projet alliant vie
professionnelle et vie familiale.

Mis en ligne le 26 juillet 2023

Vers un nouveau projet personnel ou professionnel

Cette action s’adresse a des femmes (en congé parental, au foyer, au RSA, en arrét maladie, ou en activité a temps partiel), qui souhaitent étre
accompagnée dans la reprise d’'une activité professionnelle, qui habitent le territoire de la communauté de communes et qui se questionnent sur leurs
projets personnels et professionnels.

- Parcours comprenant 12 rendez-vous de septembre a décembre 2023
- Obligation d'étre disponible tous les mardis sur cette période

Réunion d'information

- Mardi 5 septembre a 10 h

- Maison de I'Emploi de Grandchamp-des-Fontaines

- Surinscription : 02 51121094/ emploi@cceq.fr
> Télécharger le flyer de présentation
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Mairie d'Héric
2 Rue Saint Jean
44810 HERIC

02405796 10
& CONTACTEZ-NOUS

Horaires :

Lundi - Mercredi - Vendredi
9h-12h30 / 14h-17h30

Mardi et Jeudi

9h-12h30

Samedi

9h30-12h00




